RESUMEN

En este médulo se mencionara la implementacion del modelo de salud integral con
enfoque familiar y comunitario como cambio cultural para los actores del sistema

de salud.

Este proceso se produce producto del desarrollo y fortalecimiento de las
habilidades comunicacionales que permiten evaluar las necesidades de un novel

de intervencion de mayor complejidad.

Los profesionales, técnicos y funcionarios deben obtener las habilidades basicas
para realizar el trabajo con familias sustentado por el enfoque biopsicosocial de la
mano del trabajo en equipo, identificando sus ventajas y desventajas para

focalizar equipos efectivos de atencion en salud.

Se entregaran los fundamentos basicos para el manejo de conflictos con énfasis
en la familia y la comunidad, sobretodo en situaciones de crisis de distintas

indoles.

Para finalizar mencionaremos el desarrollo de habilidades de planificacion y
organizaciéon de las redes de apoyo, producto de la sectorizacion, los criterios de

seleccion y la responsabilidad de los equipos de salud con poblacién a cargo.




