PACTO COMPENSACIÓN DIA HÁBIL
En Santiago a .... de …………… de 2018, entre la empresa  ………………………………, Rut:………, representada por don ………………………………, Rut:……………. Y don ……………………………………., viene a pactar lo siguiente:

Primero: Las partes en conformidad a lo dispuesto en el artículo 35 bis del Código del Trabajo, que dispone:

“Las partes podrán pactar que la jornada de trabajo correspondiente a un día hábil entre dos días feriados, o entre un día feriado y un día sábado o domingo, según el caso, sea de descanso, con goce de remuneraciones, acordando la compensación de las horas no trabajadas mediante la prestación de servicios con anterioridad o posterioridad a dicha fecha. No serán horas extraordinarias las trabajadas en compensación del descanso pactado”.

Acuerdan la realización de horas extras en compensación de las actividades que corresponden al día ……. de …………. de 2018.

Segundo: Para la compensación del día señalado anteriormente se realizarán un total de …. horas extras, las que serán realizadas los días que a continuación se detallan:

· INDICAR LOS DÍAS EN QUE SE REALIZARÁN LAS HORAS DE SOBRETIEMPO
Se firma en presente acuerdo en 2 ejemplares quedando 1 en poder de cada parte.

EMPLEADOR                                                               

NOMBRE
RUT:                                                                           

  
 RUT: 

