>

INSTRUMENTO DE EVALUACION
RUBRICA TAREA 1

Nivel de Dominio

entregada, para
conseguir  una
comprension

mas profunda.

informacion
proporcionada
al identificar la
mayoria de tales

informacién
proporcionada.

Nivel Avanzado Nivel Nivel Basico Nivel X
Intermedio Insuficiente AT
(3 puntos) (1 punto) Obtenido
(2 puntos) (0 punto)
Examinar la Logra identificar | Logra identificar | Logra identificar | No logra
informacion 5 0 mds de los | alo menos 3 de | a lo menos 1 de | identificar los
conceptos los  conceptos | los  conceptos | conceptos
basicos para | basicos para | basicos para | basicos para
definir el | definir el | definir el | definir el
coaching. coaching. coaching. coaching.
Identificacion Busca las | Reconoce e | Reconoce e | Repite sin
estratégica de los | relaciones entre | interpreta los | interpreta comprender o
conocimientos los diferentes | elementos de la | superficialmente | con dificultad
adquiridos. elementos de la | informacién. los elementos | los elementos
informacion de la | de la

la ortografia y
redaccion.

de la ortografia
y redaccion.

Ortograficas vy
de redaccion.

elementos.
Aspectos Formales: Las respuestas | Las respuestas | Las respuestas | Las respuestas
solicitadas estan | solicitadas estan | solicitadas estan | solicitadas no
La tarea cumple con | piep medianamente | basicamente cumplen con la
aspectos formales de | astrycturadas, estructuradas, estructuradas. estructura
redacciény ortografia. | haciendo un | haciendo un | Con muchas | basica, o no
correcto uso de | satisfactorio uso | faltas responde.

Temporalidad:

la definicion
plazos

Entrega
en los
establecidos.

Responde
dentro de Ia
fecha solicitada.

Responde con 2
dias de atraso,
segun fecha

solicitada.

Responde con 3
dias de atraso,
segun fecha

solicitada.

Responde con 5
dias de atraso,
segun fecha
solicitada, o no

responde.




MODULO 1

> ESCALA A UTILIZAR

PUNTAJE NOTA

0.0 2.0
1.0 2.3
2.0 2.6
3.0 2.8
4.0 3.1
5.0 3.4
6.0 3.7
7.0 3.9
8.0 4.5
9.0 5.1
10 5.8
11 6.4
12 7.0




