INSTRUMENTO DE EVALUACION
RUBRICA TAREA 1

Objetivo del Modulo: Identificar los conceptos que forman parte del proceso de
compensacion y la importancia de compensar adecuadamente el trabajo.

Competencia: Identifica las fases de un programa de compensacion, considerando las
posibles variables que se pueden presentar.

Responde dentro de
la fecha solicitada.

de atraso, segun
fecha solicitada.

segun fecha
solicitada.

de atraso,
segun fecha
solicitada o NO
responde.

. Muy bueno Bueno - -
Niveles > Suficiente Insuficiente PUNTAJE
(4 PUNTOS) (3 PUNTOS) (2 PUNTO) (0 PUNTO)
Identifica Identifica No identifica
Identifica las fases parcialmente las basicamente las las fases de un
de un programa de fases de un fases de un programa ni las
compensacion, programa de programa de variables que
considerando las compensacion, compensacion, se pueden
posibles variables considerando no considerando presentar o X
A gue se pueden todas las posibles algunas posibles bien no
presentar. variables que se variables que se responde.
S pueden presentar. pueden presentar.
P Las respuestas Lals_ (es(;ouestas’ Lals_, (esdpuestas’
E solicitadas estan solicitadas estan solicitadas estan
muy bien medianamente basicamente No responde
C estructuradas estrycturadas, estructuradas. Con
haciendo un p;erfecto haglendo un mucha§ faltas
T uso de la ortografia satisfactorio uso de Ortograficas y de
O . la ortografia y redaccion. X
y redaccién. 2
redaccion.
S Responde con 2 Responde con
Responde con 1 dia dias de atraso, més de 2 dias X

TOTAL




MODULO 1

> ESCALA A UTILIZAR

PUNTAJE NOTA
0.0 2.0
1.0 2.3
2.0 2.6
3.0 2.8
4.0 3.1
5.0 3.4
6.0 3.7
7.0 3.9
8.0 4.5
9.0 51
10 5.8
11 6.4
12 7.0




