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RESUMEN

En la actualidad, muchas organizaciones presentan como principal problema la
mala organizacion con los equipos de trabajos, entendiendo que en muchas
oportunidades existe una baja motivacion, por lo que los objetivos personales no se
logran alinear adecuadamente con los objetivos empresariales impidiendo asi que

se llegue al cumplimiento de los objetivos planteados.

Es importante mencionar que el trabajo en equipo, nace ante la necesidad del ser
humano quien por naturaleza es un gregario, lo que significa que permanentemente
este buscando grupos con los cuales referenciarse por diferentes motivos, sean

familiares, religiosos, sociales, politicos y por empatias académicas o de otro tipo.

El Trabajo en Equipo es un concepto que encierra en si mismo la cohesion, la unién
y la transformacion de una organizacion, es sin6nimo de productividad,
competitividad y logro de objetivos, basandose fundamentalmente en la necesidad
de mejoramiento continuo y cambios que se dan dentro de las estructuras
organizacionales para dar cumplimiento a la mision y vision establecida y que
permita orientar el comportamiento de los individuos con el fin de alcanzar la

maxima calidad y productividad.

El éxito de las empresas depende, en gran medida, de la compenetracion,
comunicacién y compromiso que pueda existir entre sus empleados. Cuando éstos
trabajan en equipo, las actividades fluyen de manera mas rapida y eficiente. Sin
embargo, no es facil que los miembros de un mismo grupo se entiendan entre si

con el objeto de llegar a una conclusion final.

Cada uno piensa diferente al otro y, a veces, se cree que la opinidon impera sobre la
del compafiero, sin embargo ¢ cémo llegar a un equilibrio? Precisamente alli es que
esta la clave del éxito, en saber como desenvolver con un grupo de personas cuyas
habilidades, formas de pensar y disposicion para trabajar, en algunas ocasiones,

difieren de las nuestras.
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En la actualidad las organizaciones deben evolucionar y fortalecer a sus lideres y
equipos motivandose mutuamente en una busqueda constante de desarrollar

procesos productivos a menores costos y tiempos.



